
Werden Sie Teil unseres WOHNfühl-Teams!

Wir sind das moderne Wohnungsunternehmen aus Dortmund. Mit unserem Geschäftsmodell, das konsequent auf
Nachhaltigkeit und Kunden-Service ausgerichtet ist, bewirtschaften wir bereits seit mehr als 100 Jahren in der gesamten
Stadt über 16.000 Wohnungen. Damit bieten wir mehr als 40.000 Menschen aus über 130 Nationen ein Zuhause mit
WOHNfühl-Faktor.

Um unseren Erfolgskurs fortzusetzen, suchen wir für unser Referat Unternehmensstrategie & Nachhaltigkeitsmanagement
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen motivierten und zukunftsorientierten

Nachhaltigkeitsmanager (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit

der als Teil des Teams dafür sorgt, dass sich unsere Mieter auch zukünftig bei uns WOHNfühlen.

Die Herausforderung:

Diese Position erfordert eine engagierte, lösungsorientierte Persönlichkeit, die theoretische und komplexe Themen in
praxisnahe, verständliche Lösungen umsetzt. Sie verstehen sich als GestalterIn in enger Zusammenarbeit mit der
Geschäftsführung und den Fachbereichen und wirken aktiv an der strategischen Ausrichtung des Unternehmens mit.
Ebenso sorgen Sie dafür, dass alle Entscheidungen im Einklang mit den Zielen und Werten von DOGEWO21 stehen. 

In einem dynamischen Arbeitsumfeld übernehmen Sie Verantwortung und tragen mit Ihrer eigenen Kreativität und
technischem Verständnis dazu bei, einen echten Mehrwert für unsere Kunden zu schaffen.

Ihre Aufgaben:

Entwicklung und Umsetzung von Nachhaltigkeits-
strategien 
Koordination der unternehmensweiten
Nachhaltigkeitsaktivitäten unter Berücksichtigung der
ESG-Kriterien in der Unternehmenssteuerung 
Beobachtung der Entwicklung von Gesetzen und
Standards im Bereich Nachhaltigkeit und ESG-
Berichterstattung
Steuerung des strategischen Immobilienportfolios in
Abstimmung mit der Geschäftsführung
Ableitung von Entwicklungszielen,
Investitionsprioritäten, An- und Verkaufsstrategien
Vorbereitung und Durchführung von
Strategieworkshops, Entscheidungsgrundlagen und
Präsentationen für die Geschäftsführung und den
Aufsichtsrat
Aufbau und Entwicklung eines Qualitätsmanagements

 

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. BWL,
Immobilienwirtschaft,                                         
Nachhaltigkeitsmanagement,
Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbar)
Mehrjährige Berufserfahrung in strategischer
Unternehmensentwicklung, Portfoliomanagement oder
Nachhaltigkeits- und Qualitätsmanagement
Fundierte Kenntnisse der Wohnungswirtschaft oder
verwandter Branchen
Sicherer Umgang mit strategischen Analyse-,
Bewertungs- und Berichtsinstrumenten
Kenntnisse gängiger Nachhaltigkeits- und ESG-
Standards wünschenswert
IT-Affinität (SAP/SQL/MS-Office), Kenntnisse mit
Power BI wünschenswert
Ausgeprägtes strategisches und analytisches
Denkvermögen



Professionelle Kommunikationsstärke und
Moderationsfähigkeit
Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und
Organisationsstärke 
Bereichsübergreifendes integratives Arbeiten und
Durchsetzungsvermögen 

Wir bieten:

Fachliche und persönliche Weiterbildung
Ergonomische Arbeitsplätze
Flexible Arbeitszeitgestaltung + mobiles Arbeiten
Tarifgebundenheit
Weihnachts- und Urlaubsgeld
30 Urlaubstage und 5 Zusatzurlaubstage
Geburtstagsfrei
Betriebsausflug und Weihnachtsfeier
Hardware nach neuesten Standards
Betriebliche Altersvorsorge
Fahrradleasing + 30% Arbeitgeberzuschuss
Zuschuss zum DeutschlandTicket
Mitarbeiterrabatte 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung
(Anschreiben/Lebenslauf/Zeugnisse) unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und Ihrer Kündigungsfrist an Herrn
Tim Wolter (Bereichsleiter Personal/Innere Dienste), bitte
ausschließlich über unser Bewerbermanagementsystem.

Jetzt bewerben

DOGEWO
Dortmunder Gesellschaft
für Wohnen mbH
Herrn Tim Wolter
Landgrafenstraße 77
44139 Dortmund

WWW.DOGEWO21.DE

https://dogewo21.onlyfy.jobs/application/apply/ltw0qibwg4pucf6gwfxcvsqzb02l721
https://www.dogewo21.de/

